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Lyon, 10–12 mai 2023 
 

Projet de Programme et de Budget 2024–2025 
Tableaux budgétaires et tableaux informatifs (Révision 1) 

 
Les tableaux budgétaires et tableaux informatifs qui suivent remplacent ceux des pages 28 à 45 du 
Document GC/65/9 Projet de Programme et de Budget 2024–2025. 
 
TABLEAUX BUDGETAIRES 

Le budget proposé pour 2024–2025 est présenté dans les neuf tableaux récapitulatifs suivants, dont cinq 
incluent le budget approuvé pour 2022–2023 à des fins de comparaison. 

• Tableau A – Proposition de budget ordinaire pour l’exercice biennal 2024–2025 : présente le 
projet de budget global, ventilé par objectif de niveau 2 de l'Arbre des projets du CIRC pour 
l'exercice biennal. 

• Tableau B – Résumé des ressources biennales par objectif de niveau 2/3 et par source de 
financement : donne une vue d'ensemble des ressources financières ventilées par objectifs de 
niveau 2 et de niveau 3 de l'Arbre des projets du CIRC. Il inclut notamment les propositions 
d’affectation des ressources au titre du budget ordinaire et des ressources extrabudgétaires 
attendues (contributions volontaires, compte PSC pour les dépenses d’appui et GCSF). Les 
données de 2022–2023 sont également fournies à titre de comparaison. 

• Tableau C – Résumé du budget ordinaire par objectif de niveau 2/3 et par an : présente des 
détails supplémentaires sur les propositions d’affectations au titre du budget ordinaire par 
année, ventilées par budget du personnel et budget hors personnel. 

• Tableau D – Résumé des ressources extrabudgétaires confirmées par objectif de niveau 2/3 et 
par an : présente des détails supplémentaires sur l’affectation des ressources extrabudgétaires 
confirmées par année, ventilées par budget du personnel et budget hors personnel. 

• Tableau E – Résumé des effectifs inscrits au titre du budget ordinaire par objectif de niveau 2/3 
et par catégorie de personnel : présente la répartition du personnel (en années-personnes) 
inscrit au budget ordinaire, ventilé par objectif de niveaux 2 et 3 de l'Arbre des projets du CIRC, 
en comparaison avec les chiffres approuvés pour la période 2022–2023. Les effectifs sont 
regroupés par catégorie de personnel (agents des services généraux, et chercheurs 
professionnels et catégories supérieures). 

• Tableau F – Résumé du budget ordinaire alloué aux priorités fondamentales et aux priorités 
émergentes par objectif de niveau 2/3 : présente en détail la proposition de répartition du 
budget ordinaire entre les priorités fondamentales et les trois priorités émergentes. 

• Tableau G – Résumé du budget ordinaire par rubrique de dépenses et par cause 
d'augmentation ou de diminution : présente la proposition de budget par rubrique de dépenses 
en regard du budget approuvé pour 2022–2023. Les augmentations ou diminutions sont classées en 
fonction de deux critères principaux, à savoir les nécessités du programme et la variation des charges. 

• Tableau H – Résumé du budget ordinaire et projet de financement : résume la proposition de 
budget ordinaire avec ses sources de financement par année, en regard du budget approuvé 
pour 2022–2023. 

• Tableau I – Résumé du projet de financement par les contributions des Etats participants : 
présente en détail les contributions des Etats participants requises pour financer le budget 
proposé, ainsi que les éléments de comparaison avec le budget 2022–2023. 
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Tableau récapitulatif A – Proposition de budget ordinaire pour l’exercice biennal 2024–2025 : 
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Tableau récapitulatif B - Résumé des ressources biennales par objectif de niveau 2/3  
et par source de financement : 
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Tableau récapitulatif C - Résumé du budget ordinaire par objectif de niveau 2/3 et par an : 
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Tableau récapitulatif D - Résumé des ressources extrabudgétaires confirmées  
par objectif de niveau 2/3 et par an : 
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Tableau récapitulatif E - Résumé des effectifs inscrits au titre du budget ordinaire  
par objectif de niveau 2/3 et par catégorie de personnel : 
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Tableau récapitulatif F - Résumé du budget ordinaire alloué aux priorités fondamentales  
et aux priorités émergentes par objectif de niveau 2/3 : 
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Tableau récapitulatif G - Résumé du budget ordinaire par rubrique de dépenses et par cause 
d’augmentation ou de diminution : 
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Tableau récapitulatif H - Résumé du budget ordinaire et projet de financement : 
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Tableau récapitulatif I - Résumé du projet de financement par les contributions des Etats participants : 

 
 

  

AN
N

EE
 2

02
4

AN
N

EE
 2

02
5

EX
ER

CI
CE

 
BI

EN
N

AL
EX

ER
CI

CE
 

BI
EN

N
AL

20
24

-2
02

5
20

24
-2

02
5

20
24

-2
02

5
20

22
-2

02
3

20
22

-2
02

3
20

22
-2

02
3

N
om

br
e

70
%

 d
u

  3
0%

 d
u

70
%

 d
u

  3
0%

 d
u

d'
un

ité
s

bu
dg

et
bu

dg
et

bu
dg

et
bu

dg
et

Et
at

s 
pa

rt
ic

ip
an

ts
at

rib
ué

es
st

at
ut

ai
re

ré
pa

rt
i

  T
O

TA
L 

   
st

at
ut

ai
re

ré
pa

rt
i

  T
O

TA
L

  T
O

TA
L

   
TO

TA
L

%
 

M
on

ta
nt

fin
an

cé
se

lo
n 

le
fin

an
cé

se
lo

n 
le

au
gm

en
ta

tio
n/

Au
gm

en
ta

tio
n/

(v
oi

r N
ot

es
à 

pa
rt

s
sy

st
èm

e 
à 

pa
rt

s
sy

st
èm

e 
  

(d
im

in
ut

io
n)

(d
im

in
ut

io
n)

1 
&

 2
)

ég
al

es
de

s 
un

ité
s

ég
al

es
de

s 
un

ité
s

  
(v

oi
r N

ot
e 

3)

Al
le

m
ag

ne
4

 6
30

 6
01

 5
12

 0
65

1 
14

2 
66

6
 6

31
 5

59
 5

12
 8

46
1 

14
4 

40
5

2 
28

7 
07

1
2 

31
0 

44
8

-1
.0

1 
( 2

3 
37

7)
Au

st
ra

lie
2

 6
30

 6
01

 2
56

 0
33

 8
86

 6
34

 6
31

 5
59

 2
56

 4
23

 8
87

 9
82

1 
77

4 
61

6
1 

76
5 

99
1

0.
49

 8
 6

25
Au

tr
ic

he
1

 6
30

 6
01

 1
28

 0
17

 7
58

 6
18

 6
31

 5
59

 1
28

 2
11

 7
59

 7
70

1 
51

8 
38

8
1 

49
3 

76
4

1.
65

 2
4 

62
4

Be
lg

iq
ue

1
 6

30
 6

01
 1

28
 0

17
 7

58
 6

18
 6

31
 5

59
 1

28
 2

11
 7

59
 7

70
1 

51
8 

38
8

1 
49

3 
76

4
1.

65
 2

4 
62

4
Br

és
il

2
 6

30
 6

01
 2

56
 0

33
 8

86
 6

34
 6

31
 5

59
 2

56
 4

23
 8

87
 9

82
1 

77
4 

61
6

1 
76

5 
99

1
0.

49
 8

 6
25

Ca
na

da
2

 6
30

 6
01

 2
56

 0
33

 8
86

 6
34

 6
31

 5
59

 2
56

 4
23

 8
87

 9
82

1 
77

4 
61

6
1 

76
5 

99
1

0.
49

 8
 6

25
Ch

in
e

8
 6

30
 6

01
1 

02
4 

13
3

1 
65

4 
73

4
 6

31
 5

59
1 

02
5 

69
1

1 
65

7 
25

0
3 

31
1 

98
4

  0
0.

00
3 

31
1 

98
4

Da
ne

m
ar

k
1

 6
30

 6
01

 1
28

 0
17

 7
58

 6
18

 6
31

 5
59

 1
28

 2
11

 7
59

 7
70

1 
51

8 
38

8
1 

49
3 

76
4

1.
65

 2
4 

62
4

Es
pa

gn
e

2
 6

30
 6

01
 2

56
 0

33
 8

86
 6

34
 6

31
 5

59
 2

56
 4

23
 8

87
 9

82
1 

77
4 

61
6

1 
76

5 
99

1
0.

49
 8

 6
25

Et
at

s-
U

ni
s 

d'
Am

ér
iq

ue
8

 6
30

 6
01

1 
02

4 
13

3
1 

65
4 

73
4

 6
31

 5
59

1 
02

5 
69

1
1 

65
7 

25
0

3 
31

1 
98

4
3 

39
9 

36
0

-2
.5

7 
( 8

7 
37

6)
Fé

dé
ra

tio
n 

de
 R

us
si

e
1

 6
30

 6
01

 1
28

 0
17

 7
58

 6
18

 6
31

 5
59

 1
28

 2
11

 7
59

 7
70

1 
51

8 
38

8
1 

76
5 

99
1

-1
4.

02
 

( 2
47

 6
03

)
Fi

nl
an

de
0

 6
30

 6
01

  0
 6

30
 6

01
 6

31
 5

59
  0

 6
31

 5
59

1 
26

2 
16

0
1 

22
1 

53
6

3.
33

 4
0 

62
4

Fr
an

ce
4

 6
30

 6
01

 5
12

 0
65

1 
14

2 
66

6
 6

31
 5

59
 5

12
 8

46
1 

14
4 

40
5

2 
28

7 
07

1
2 

31
0 

44
8

-1
.0

1 
( 2

3 
37

7)
Ho

ng
rie

0
 6

30
 6

01
  0

 6
30

 6
01

 6
31

 5
59

  0
 6

31
 5

59
1 

26
2 

16
0

1 
22

1 
53

6
3.

33
 4

0 
62

4
In

de
1

 6
30

 6
01

 1
28

 0
17

 7
58

 6
18

 6
31

 5
59

 1
28

 2
11

 7
59

 7
70

1 
51

8 
38

8
1 

49
3 

76
4

1.
65

 2
4 

62
4

Ira
n 

(R
ép

ub
liq

ue
 is

la
m

iq
ue

 d
')

0
 6

30
 6

01
  0

 6
30

 6
01

 6
31

 5
59

  0
 6

31
 5

59
1 

26
2 

16
0

1 
22

1 
53

6
3.

33
 4

0 
62

4
Irl

an
de

0
 6

30
 6

01
  0

 6
30

 6
01

 6
31

 5
59

  0
 6

31
 5

59
1 

26
2 

16
0

1 
22

1 
53

6
3.

33
 4

0 
62

4
Ita

lie
2

 6
30

 6
01

 2
56

 0
33

 8
86

 6
34

 6
31

 5
59

 2
56

 4
23

 8
87

 9
82

1 
77

4 
61

6
1 

76
5 

99
1

0.
49

 8
 6

25
Ja

po
n

8
 6

30
 6

01
1 

02
4 

13
3

1 
65

4 
73

4
 6

31
 5

59
1 

02
5 

69
1

1 
65

7 
25

0
3 

31
1 

98
4

3 
39

9 
36

0
-2

.5
7 

( 8
7 

37
6)

M
ar

oc
0

 6
30

 6
01

  0
 6

30
 6

01
 6

31
 5

59
  0

 6
31

 5
59

1 
26

2 
16

0
1 

22
1 

53
6

3.
33

 4
0 

62
4

N
or

vè
ge

1
 6

30
 6

01
 1

28
 0

17
 7

58
 6

18
 6

31
 5

59
 1

28
 2

11
 7

59
 7

70
1 

51
8 

38
8

1 
49

3 
76

4
1.

65
 2

4 
62

4
Pa

ys
-B

as
1

 6
30

 6
01

 1
28

 0
17

 7
58

 6
18

 6
31

 5
59

 1
28

 2
11

 7
59

 7
70

1 
51

8 
38

8
1 

49
3 

76
4

1.
65

 2
4 

62
4

Q
at

ar
0

 6
30

 6
01

  0
 6

30
 6

01
 6

31
 5

59
  0

 6
31

 5
59

1 
26

2 
16

0
1 

22
1 

53
6

3.
33

 4
0 

62
4

Ré
pu

bl
iq

ue
 d

e 
Co

ré
e

2
 6

30
 6

01
 2

56
 0

33
 8

86
 6

34
 6

31
 5

59
 2

56
 4

23
 8

87
 9

82
1 

77
4 

61
6

1 
76

5 
99

1
0.

49
 8

 6
25

Ro
ya

um
e-

U
ni

4
 6

30
 6

01
 5

12
 0

65
1 

14
2 

66
6

 6
31

 5
59

 5
12

 8
46

1 
14

4 
40

5
2 

28
7 

07
1

2 
31

0 
44

8
-1

.0
1 

( 2
3 

37
7)

Su
èd

e
1

 6
30

 6
01

 1
28

 0
17

 7
58

 6
18

 6
31

 5
59

 1
28

 2
11

 7
59

 7
70

1 
51

8 
38

8
1 

49
3 

76
4

1.
65

 2
4 

62
4

Su
is

se
1

 6
30

 6
01

 1
28

 0
17

 7
58

 6
18

 6
31

 5
59

 1
28

 2
11

 7
59

 7
70

1 
51

8 
38

8
1 

49
3 

76
4

1.
65

 2
4 

62
4

TO
TA

L 
FI

N
AN

CE
M

EN
T

57
17

 0
26

 2
27

7 
29

6 
94

5
24

 3
23

 1
72

17
 0

52
 0

93
7 

30
8 

04
8

24
 3

60
 1

41
48

 6
83

 3
13

45
 3

71
 3

29
7.

30
3 

31
1 

98
4

N
ot

es
 :

1.
 L

e 
m

od
e 

de
 c

al
cu

l d
es

 c
on

tr
ib

ut
io

ns
 d

es
 E

ta
ts

 p
ar

tic
ip

an
ts

 fi
gu

re
 d

an
s 

le
s 

ré
so

lu
tio

ns
 G

C/
15

/R
9,

 G
C/

54
/R

18
 e

t G
C/

56
/R

6.
2.

 L
a 

cl
as

si
fic

at
io

n 
de

s 
pa

ys
 a

ux
 fi

ns
 d

e 
ré

pa
rt

iti
on

 s
el

on
 le

 s
ys

tè
m

e 
de

s 
un

ité
s,

 c
on

fo
rm

ém
en

t a
ux

 R
és

ol
ut

io
ns

 d
u 

Co
ns

ei
l d

e 
Di

re
ct

io
n 

en
 v

ig
ue

ur
, s

e 
fo

nd
e 

su
r l

e 
ba

rè
m

e 
de

s 
co

nt
rib

ut
io

ns
 d

e 
l'O

M
S 

ad
op

té
 

   
 p

ar
 l'

As
se

m
bl

ée
 m

on
di

al
e 

de
 la

 S
an

té
 e

n 
m

ai
 2

02
2 

(R
és

ol
ut

io
n 

W
HA

75
.9

). 
En

 ra
is

on
 d

e 
la

 m
od

ifi
ca

tio
n 

du
 b

ar
èm

e 
de

s 
co

nt
rib

ut
io

ns
 d

e 
l'O

M
S,

 la
 F

éd
ér

at
io

n 
de

 R
us

si
e 

pa
ss

e 
du

 g
ro

up
e 

3 
au

 g
ro

up
e 

4
   

 p
ou

r l
e 

ca
lc

ul
 d

e 
sa

 c
on

tr
ib

ut
io

n 
po

ur
 2

02
4-

20
25

.
3.

 L
a 

co
nt

rib
ut

io
n 

in
té

gr
al

e 
de

 la
 C

hi
ne

 p
er

m
et

 u
ne

 a
ug

m
en

ta
tio

n 
de

 7
,3

0%
 d

u 
bu

dg
et

 o
rd

in
ai

re
 e

t d
e 

l'e
ns

em
bl

e 
de

s 
co

nt
rib

ut
io

ns
 d

es
 E

ta
ts

 p
ar

tic
ip

an
ts

 p
ou

r 2
02

4-
20

25
. L

e 
ni

ve
au

 g
lo

ba
l d

es
 c

on
tr

ib
ut

io
ns

 

Ta
bl

ea
u 

ré
ca

pi
tu

la
tif

 I

RE
SU

M
E 

D
U

 P
RO

JE
T 

D
E 

FI
N

AN
CE

M
EN

T 
PA

R 
LE

S 
CO

N
TR

IB
U

TI
O

N
S 

D
ES

 2
6 

ET
AT

S 
PA

RT
IC

IP
AN

TS

(m
on

ta
nt

s 
ex

pr
im

és
 e

n 
eu

ro
s)

   
 d

es
 2

6 
au

tr
es

 E
ta

ts
 p

ar
tic

ip
an

ts
 (c

'e
st

-à
-d

ire
 à

 l'
ex

cl
us

io
n 

de
 la

 C
hi

ne
) a

ug
m

en
te

 d
e 

5%
 p

ar
 ra

pp
or

t a
u 

bu
dg

et
 2

02
2-

20
23

. 



Conseil de Direction Tableaux budgétaires et tableaux informatifs (Révision 1) – Page 11 de 18 
Projet de Programme et de Budget 2024–2025  GC/65/9 – En remplacement des pages 28–45 
 
ANNEXES 

Cinq tableaux supplémentaires sont également fournis ci-après à titre d'information complémentaire : 

• Tableau informatif 1 – Budget global incluant les charges de personnel et les charges hors 
personnel par Branche : expose en détail l’affectation annuelle, par Branche, des charges de 
personnel et des charges hors personnel. 

• Tableau informatif 2 – Structure de l'Arbre des projets du CIRC et projets associés : montre la 
structure de l'Arbre des projets du CIRC, en partant de l'objectif de niveau le plus élevé 
(niveau 1) pour aller aux objectifs de niveau le plus détaillé (niveau 3), ainsi que les projets s’y 
rapportant. 

• Tableau informatif 3 – Comparaison du projet de budget ordinaire pour 2024–2025 et du 
budget ordinaire adopté pour 2022–2023 par objectif de niveau 2/3 : fournit des informations 
complémentaires à celles du tableau récapitulatif B permettant la comparaison du budget 
proposé pour 2024–2025 avec le budget approuvé pour 2022–2023, par catégories d'objectifs 
équivalentes. 

• Tableau informatif 4 – Classification des Etats participants et attribution des unités pour le 
calcul des contributions statutaires : fournit des informations complémentaires à celles du 
Tableau récapitulatif I permettant de comparer la classification des Etats participants avec les 
unités qui leur ont été attribuées dans le budget proposé pour 2024–2025 avec les trois budgets 
biennaux adoptés précédemment. 

• Tableau informatif 5 – Taux de change comptables des Nations Unies : euro par rapport au 
dollar US : présente les taux de change mensuels fixés par l'Organisation des Nations Unies pour 
la conversion des euros en dollars US, de janvier 2012 à décembre 2022. 
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Tableau informatif 1 – Budget global incluant les charges de personnel  
et les charges hors personnel par Pilier et par Branche : 
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Tableau informatif 2 - Structure de l’Arbre des projets du CIRC et projets associés : 
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Tableau informatif 3 – Comparaison du projet de budget ordinaire pour 2024–2025 et du budget 
ordinaire adopté pour 2022–2023 par objectif de niveau 2/3 : 
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Tableau informatif 4 - Classification des Etats participants et attribution des unités  
pour le calcul des contributions statutaires : 
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Tableau informatif 5 – Taux de change comptables des Nations Unies : euro par rapport au dollar US : 
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